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LES VISITES SUR LES SITES FRANCAIS DE RECHERCHE D’EMPLOI
AUGMENTENT SUITE A LA CRISE

11,5 millions de visiteurs sur les sites de recherche d’emploi en mai 2009, soit une
augmentation de 45 % par rapport a 2008

Pole-emploi.fr est le site de recherche d’emploi le plus populaire en France avec 3,9
millions de visiteurs

LONDRES, ROYAUME-UNI, 15 juillet 2009 - comScore, Inc. (NASDAQ : SCOR), un des
leaders de la mesure d’audience d’Internet, a publié¢ aujourd’hui une étude des tendances quant a
I’usage des sites francais dédiés a la recherche d’emploi sur la base des données obtenues grace a
son service de mesure d’audience comScore World Metrix. Un total de 11,5 millions
d’internautes francais a utilisé les services de recherche d’emploi et les sites de formation en mai
2009, soit une augmentation de 45 % par rapport a I’an passé, vraisemblablement en grande partie

a la suite des effets de la crise financiére mondiale.

Pole-emploi.fr, le site de recherche d’emploi le plus visité en France

Sur les 11,5 millions d’internautes francais qui se sont rendus sur site de recherche d’emploi en
mai 2009, 33,5 % d’entre eux ont consulté Pole-emploi.fr. L’agence gouvernementale fait état
d’une croissance de 63 % par rapport a I’année derniere avec 3,9 millions de visiteurs. Elle
devient ainsi le service de recherche d’emploi le plus populaire en France au mois de mai. Le
Groupe Vocatis arrive en deuxieme place avec 1,3 million de visiteurs. Il est suivi par Trovit

France Jobs (1,1 million de visiteurs) et les sites Keljob (1 million de visiteurs).

Top 10 des sites de recherche d’emploi et de formation

Classés par visiteurs uniques francais (000)

Mai 2009 par rapport 2 mai 2008

Total pour la France — Internautes 4gés de 15 ans et plus, domicile et travail*
Source : comScore World Metrix




% de
Site Mai 2008 Mai 2009 variation

Total des internautes frangais 31066 36 949 19%
Services de recherche d’emploi et de

formation 7987 11549 45 %
Pole-emploi. fr** 2371 3864 63 %
Groupe Vocatis 1246 1309 5%
Trovit France Jobs 288 1099 281 %
Sites Keljob 782 1017 30 %
CareerBuilder LLC*** ND 978 ND
Juritravail.com 526 964 83 %
Monster 884 870 2%
Ouestfrance-emploi.com ND 815 ND
APEC.fr 441 711 61 %
Regionsjob.com 304 694 128 %

* L’usageissu des ordinateurs publics comme dans les cybercafés ou a partir de téléphones portables ou d’assistants
numériques personnels n’est pas inclus.

** Comprend le trafic provenant des sites de I’ANPE a partir de mai 2009.

***Croissance causée en partie par l'ajout de plusieurs URL.

« Les effets de la crise financiére mondiale ont provoqué 1’arrivée de plusieurs millions de
nouvelles personnes sur le marché du travail. Plusieurs d’entre étaient toujours sous contrat mais
s’attendaient au pire », a déclaré Delphine Gatignol, Directrice du développement pour la France
chez comScore. « Les sites de recherche d’emploi constituent une ressource inestimable en ces
temps difficiles puisqu’elles permettent aux chercheurs d’emploi d’accéder facilement a la liste
des postes vacants et en fournissant des conseils utiles pour survivre a la crise. Nous pouvons
donc nous attendre a ce que les sites de recherche d’emploi jouent un rdle essentiel lorsque la

reprise de I’économie en France et la diminution du taux de chomage se feront ressentir. »

La catégorie Emploi en plein essor tandis que I’économie décline

Avant le début de la crise financiére mondiale, le trafic pour la catégorie Emploi est resté stable
en France et a méme atteint son point le plus bas au mois d'aotit 2008 avec 6,7 millions de
visiteurs. Cependant, suite a 1’agitation observée sur les marchés boursiers et au cirque
médiatique qui a suivi, le nombre de visites a augmenté de 37 % en septembre pour atteindre 9,2
millions de visiteurs, soit la hausse mensuelle la plus importante de I’année écoulée. Le trafic est
légérement redescendu pour atteindre 9,7 millions de visiteurs en décembre tandis que les
travailleurs se préparaient a I’arrivée de I’hiver et qu’ils se concentraient davantage sur la période
des fétes. Avec la plus importante chute du marché boursier observée depuis 2001, le nombre de
visiteurs sur les sites de recherche d’emploi au début de 2009 a augmenté rapidement en janvier
et a atteint son niveau le plus élevé avec 12,6 millions en avril, conséquence de la gréve générale

du mois précédent.



Total des visiteurs uniques dans le secteur des services associés a la recherche d’emploi et la formation *
Mai 2008 - Mai 2009
Total pour la France — Internautes 4gés de 15 ans et plus, domicile et travail*

Source : comScore World Metrix

Total des Nombre
visiteurs moyen de
uniques pages par
Mois (en milliers) visiteur Chronologie des événements
Mai 2008 7,987 69
Juin 2008 7,783 69
Juillet 2008 7,430 65
Le Royaume-Uni déclare que le pays pourrait faire face a la pire
Aot 2008 6,728 57 | crise économique de ces 60 derniéres années.
Perturbations sur les marchés, la Réserve fédérale américaine
Sept. 2008 9,184 77 | diminue le taux d’intérét.
Les chefs d’Etat européens se rencontrent lors du tout premier
Oct. 2008 10,141 86 | sommet financier a Paris.
La Commission européenne intervient en débloquant 200 milliards
Nov. 2008 10,189 78 | d’euros.
Les Etats-Unis préparent un plan pour venir en aide a plus d'un
Déc. 2008 9,682 62 | million de propriétaires fonciers.
Les marchés boursiers mondiaux, dont I’index FTSE 100 de
Londres, subissent leur plus forte baisse depuis le 11 septembre
Jan. 2009 11,045 77 | 2001.
Le gouvernement frangais intervient en débloquant 24 milliards
Fév. 2009 11,598 73 | d’euros.
Des gréves contre la hausse du taux de chdmage font rage partout
Mars 2009 12,546 78 | en France.
L’Allemagne dévoile ses plans visant la premiére nationalisation
Avril 2009 12,612 69 | d'une banque depuis la guerre.
Le président de la Banque Mondiale, Robert Zoellick, affirme que
I’économie mondiale redeviendra florissante vers la fin de I'année
Mai 2009 11,549 62 | 2009 ou en 2010.

* L’usage issu des ordinateurs publics comme dans les cybercafés ou a partir de téléphones portables ou d’assistants
numériques personnels n’est pas inclus.

A propos de comScore

comScore, Inc. (NASDAQ : comScore, est un des leaders mondiaux de la mesure d’audience

d’Internet. Pour de plus amples informations, consultez www.comscore.com/companyinfo.
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